
Protokoll des Treffens der Arbeitsgruppe Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
am 01.07.2015 bei der Vogelsberg Consult GmbH in Alsfeld 
 
 
Beginn: 17.00 Uhr Ende:  18.30 Uhr 
 
 
TeilnehmerInnen: s. Anwesenheitsliste 
 
 
1. Aktueller Stand Wettbewerb „Zukunft Familie 2015!“ 

 
Frau Ortstadt informiert, dass 10 Betriebe am Wettbewerb teilnehmen: 

 Acti-Med AG, Freiensteinau 

 Behindertenhilfe Vogelsberg e.V., Herbstein 

 Diakoniestation Hoher Vogelsberg, Grebenhain 

 Langheinrich Vertriebs GmbH, Schlitz 

 Schlosser Cartrans, Mücke 

 Schottener Soziale Dienste gGmbH, Schotten 

 Tagespflege Anima, Grebenhain 

 Therapiehaus Pusteblume, Lauterbach 

 Votronic Electronic-Systeme GmbH & Co.KG, Lauterbach 

 VR Bank HessenLand eG, Alsfeld 
 
Die Jurygespräche mit den Unternehmen laufen derzeit und werden bis zu den 
Sommerferien abgeschlossen. 
 
Zur Planung der Abschlussveranstaltung am 16.9.15 ab 19:00 Uhr: 
 

 Herr Rahm schickt die Kontaktdaten (Fam. Stork) der beiden Flötenschüler der 
Alsfelder Musikschule (11 und 13 Jahre) an Frau Ortstadt; für das Bündnis 
fallen keine Kosten an  

 Zur Mithilfe beim Auf-/Abbau haben sich bereit erklärt: Frau Haberzettl, Herr 
Rahm, Frau Krömmelbein (tel. Zusage bereits im Vorfeld der Sitzung), Frau 
Ortstadt;Treffen um 16:30 h 

 Einladungen an Teilnehmer und Gäste (Bündnisakteure, Politik, Teilnehmer 
der letzten Wettbewerbe…) werden in der 33. KW durch Fr. Ortstadt 
verschickt (evtl. in der 37. KW nochmal nachfassen) 

 Die Presse (inkl. Osthessen live) wird über die Pressestelle des Kreises 
eingeladen 

 
2. Sonstiges 
 
Vernetzungsveranstaltung für Unternehmen 
Auf Anregung von Frau Fuchs wird beschlossen, im Nachgang zum diesjährigen 
Wettbewerb Anfang 2016 eine Vernetzungsveranstaltung für Unternehmen zum 
Thema „Vereinbarkeit von Familie & Beruf“ anzubieten. Neben einem fachlichen 
Input soll dieses Treffen den Teilnehmern die Möglichkeit bieten, ins Gespräch zu 
kommen und gemeinsam Ideen zur familienfreundlichen Personalpolitik zu 
entwickeln. Im Rahmen der derzeit stattfinden Jurybesuche sollen die Betriebe 
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gefragt werden, welches Thema (Vortrag) für sie von besonderem Interesse ist. Zu 
dieser Veranstaltung werden außerdem noch die Teilnehmer der vorausgegangenen 
Bündnis - Veranstaltungen und andere interessierte Betriebe eingeladen. 
 
Ideenwettbewerb 
Frau Ortstadt informiert, dass die Servicestelle der Lokalen Bündnisse für Familie zu 
einem Ideenwettbewerb „Vereinbarkeit für Eltern partnerschaftlich gestalten!“ einlädt, 
Bewerbungsschluss ist der 27.09.2015. Weitere Infos hier: http://www.lokale-
buendnisse-fuer-familie.de/ideenwettbewerb.html. 
 
Weitere Themen für 2015 
Die TeilnehmerInnen sind sich einig, dass für 2015 keine weiteren Veranstaltungen 
mehr geplant werden sollen, da der Bündniswettbewerb bereits viele Kapazitäten 
bindet. Beim nächsten und letzten Treffen für 2015 soll die o.g. 
Vernetzungsveranstaltung konkretisiert und weitere Themen für 2016 besprochen 
werden. 
 
Initiative zur Gesetzesänderung steuerfreier Kinderbetreuungszuschüsse durch den 
Arbeitgeber 
Herr Weber teilt mit, dass der „Runde Tisch zu familienbewusster Personalpolitik 
(Wiesbaden und Rheingau-Taunus-Kreis) sein Positionspapier zu diesem Thema 
erstellt und über das Familienbündnis in Umlauf gebracht hat, auch überregional (s. 
auch Protokoll unserer Handlungsfeldsitzung vom 18.02.2015). Eine Unterstützung 
seitens des Vogelsberger Bündnisses ist derzeit nicht notwendig, es sollen erste 
Reaktionen abgewartet werden. Herr Weber wird weiterhin über den Sachstand 
informieren. 
 
Nächstes Treffen 
Das nächste Treffen findet am Mittwoch, 14.10.2015 um 17:00 h bei der Vogelsberg 
Consult GmbH in Alsfeld, Am Schlossberg 32 statt. 
 
 
Alsfeld, 02.07.2015 
 
F.d.R. 
Andrea Ortstadt 
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